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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA

CANDIDATURA PER PRESIDE DI SCUOLA

Oggetto: Elezione Preside Scuola scienze mediche e farmaceutiche 2024/2027 — mandato da
08/11/2024 a 31/10/2027.

Il/La sottoscritto/a RUGGERI PIERO nato/a a Prov. () in data (omissis) residente in (omissis)
Prov. (omissis) indirizzo (omissis) — C.a.p. (omissis) codice fiscale (omissis), incluso
nell’elenco definitivo dei candidabili

PRESENTA LA PROPRIA CANDIDATURA

alla carica di Preside di SCUOLA DI SCIENZE MEDICHE E FARMACEUTICHE, le cui elezioni
sono state indette, per il mandato dal 08/11/2024 a 31/10/2027.

DICHIARA

® di non incorrere in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 60, commi 1, 3 e
5, dello Statuto e all’art. 22 del regolamento generale di Ateneo e di non essere componente
del presidio per la qualita di Ateneo;

v di aver letto I’informativa per il trattamento dei dati personali degli utenti che usufruiscono
del servizio di presentazione di candidature a organi dell’ Ateneo;

v di aver letto le disposizioni del decreto di indizione, con particolare riferimento alla
pubblicazione della candidatura e dei relativi allegati sull'albo web e sul sito web
dell'Atenco.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che:

M la presentazione di candidatura da parte di un professore ordinario che ricopre una carica
incompatibile con la carica di preside di scuola o che sia in situazione di incompatibilita (art. 60,
commi 1 e 3, dello Statuto e art. 22 del Regolamento generale) equivale a rinuncia alla carica
incompatibile gia rivestita o alla situazione che determina tale incompatibilita, in caso di elezione;

M la presentazione di candidatura da parte di un professore ordinario in regime di impegno a tempo
definito comporta 1’opzione irrevocabile per il regime di impegno a tempo pieno, in caso di elezione
(art. 22 del Regolamento generale);

M la presentazione di candidatura da parte di un professore ordinario autorizzato a dedicarsi a esclusiva
attivita di ricerca presso altra istituzione o in congedo per motivi di studio o ricerca comporta
rinuncia implicita all’autorizzazione o al congedo, in caso di elezione (art. 22 del Regolamento
generale).

[1/La sottoscritto/a allega (a pena di esclusione):

i copia di un documento di identita valido: Ruggeri Piero Passaporto.pdf;

i programma datato e firmato (in alternativa file PDF/A firmato digitalmente o scansione PDF
del programma datato e firmato analogicamente): Programma Prof. Ruggeri.pdf;

W curriculum vitae, datato e firmato (in alternativa file PDF/A firmato digitalmente o
scansione PDF del curriculum datato e firmato analogicamente): PROF. RUGGERI PIERO
CV europeo.pdf;

W curriculum vitae in formato aperto (odt, doc e docx): PROF. RUGGERI PIERO CV europeo
ott 2024 .doc.


https://intranet.unige.it/sites/intranet.unige.it/files/informativa_candidature.pdf
https://intranet.unige.it/sites/intranet.unige.it/files/informativa_candidature.pdf
https://intranet.unige.it/sites/intranet.unige.it/files/informativa_candidature.pdf
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Il/La sottoscritto/a indica i seguenti recapiti al fine di ricevere le comunicazioni inerenti al
procedimento in oggetto (Nota: l'indirizzo di residenza e i seguenti recapiti saranno appositamente
oscurati nei documenti pubblicati sull'albo web e sul sito web di Ateneo):

telefono: (omissis)

e-mail: ruggeri@unige.it

pec:

Data, 22/10/2024

Avvertenze:
i Non inserire nella candidatura e nel curriculum vitae dati personali non pertinenti o
eccedenti rispetto alle finalita del trattamento.

i ['Universita degli studi di Genova si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni

1cse



PROF. PIERO RUGGERI

CURRICULUM VITAE
FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome PIERO RUGGERI
Data di nascita
(OMISSIS)
Telefono | 39 0103537477
Telefono cellulare
(OMISSIS)

Indirizzo posta elettronica . Lo
ruggeri@unige.it

Indirizzo Pec

Incarico attuale
PRESIDE DELLA SCUOLA DI SCIENZE MEDICHE E FARMACEUTICHE,

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA

PROFESSORE ORDINARIO, DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE, SEZIONE
DI FISIOLOGIA, UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE
* Date (da — a) 1976-1982

Qualifica conseguita LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

110/110 LODE

UNIVERSITA DI GENOVA —IT
ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da — a) 1990-2000
RICERCATORE UNIVERSITARIO

UNIVERSITA DI GENOVA —IT

2000-2021
PROFESSORE ASSOCIATO
UNIVERSITA DI GENOVA —IT

2021- ONGOING
PROFESSORE ORDINARIO
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONI A RIVISTE,ECC.
ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE
CHE IL COMPILANTE RITIENE
DI DOVER PUBBLICARE)
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UNIVERSITA DI GENOVA —IT

ITALIANO

INGLESE
OTTIMO
OTTIMO
OTTIMO

COMPETENZE COMUNICATIVE

CAPACITA DI GESTIONE DI PERSONALE ORGANIZZATO IN AMBITI SUDDIVISI PER
COMPITI E OBIETTIVI

DIREZIONE DI GRUPPI DI RICERCA A LIVELLO NAZIONALE E INTERNAZIONALE
COMPETENZE INFORMATICHE

2018-ONGOING COORDINATORE DI CURRICULUM NELL’AMBITO DEL DOTTORATO DI
RICERCA IN NEUROSCIENZE, UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA

2021-2024 PRESIDE DELLA SCUOLA DI SCIENZE MEDICHE E FARMACEUTICHE —
UNIVERSITA’ DI GENOVA

2008-2014 PRORETTORE DELL’UNIVERSITA DI GENOVA, CON DELEGA ALLA
COMUNICAZIONE E AT RAPPORTI CON GLI ENTI TERRITORIALI

2007-2012 MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, UNIVERSITA DI
GENOVA

2001-2007 MEMBRO DEL SENATO ACCADEMICO, UNIVERSITA DI GENOVA

2012-2014 VICEPRESIDE DELLA SCUOLA DI SCIENZE MEDICHE E FARMACEUTICHE,
UNIVERSITA DI GENOVA

2008-2014 COMPONENTE COMMISSIONE DI ATENEO PER LE POLITICHE DEL
PERSONALE, UNIVERSITA DI GENOVA

2008-2014 COMPONENTE GIUNTA DEL RETTORE, UNIVERSITA DI GENOVA
2012-2021 MEMBRO DEL CONSIGLIO DELLA SCUOLA DI SCIENZE MEDICHE E
FARMACEUTICHE, UNIVERSITA DI GENOVA

2008-2021 MEMBRO DELLA GIUNTA DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
SPERIMENTALE (DIMES), UNIVERSITA DI GENOVA

REVISORE SCIENTIFICO PER LE RIVISTE:

AMERICAN JOURNAL OF PHYSIOLOGY - HEART AND CIRCULATORY PHYSIOLOGY -
(EDITORIAL BOARD - REVIEWER;ED. AMERICAN PHYSIOLOGICAL SOCIETY)
METABOLISM (ED. ELSEVIER)

REVIEW EDITOR (INTEGRATIVE PHYSIOLOGY) DELLA RIVISTA: FRONTIERS IN
PHYSIOLOGY

HA PUBBLICATO OLTRE 100 LAVORI IN EXTENSO SU RIVISTE INDICIZZATE, CON OLTRE
2200 CITAZIONI, H-INDEX 26, 1-10 INDEX 62 (FONTE GOOGLE-SCHOLAR).



(omissis), 21 ottobre 2024
Piero RUGGERI
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Alle Colleghe e ai Colleghi Componenti del Consiglio di Scuola
Alle Rappresentanti e ai Rappresentanti degli Studenti e dei Dottorandi/ Specializzandi nel

Consiglio di Scuola
Care/i Tutte/i,

dopo attenta riflessione e dopo essermi confrontato con molti di Voi, ho deciso di ricandidarmi al
ruolo di Preside della Scuola di Scienze Mediche e Farmaceutiche.

Il Preside deve promuovere e contribuire a realizzare quelle politiche, che favoriscano lo svolgimento
dei compiti istituzionali della nostra comunita e il raggiungimento di obiettivi di crescita e sviluppo
di tutta la Scuola.

A questo fine appare opportuno analizzare i risultati conseguiti e, al contempo, valutare quali azioni
siano necessarie per favorire il rafforzamento e lo sviluppo dei singoli Dipartimenti e dell’intera
Scuola. Questa, infatti, deve stimolare il confronto e la collaborazione tra i Dipartimenti, attraverso
una fattiva integrazione delle loro attivita, nel pieno rispetto delle loro attribuzioni, favorendo una
crescita armonica di tutte le realtd che compongono queste strutture.

Per quanto concerne le attivita didattiche, ¢ necessario un efficiente coordinamento nella
programmazione di un’offerta formativa equilibrata e nella gestione delle risorse. Nell’ottica di un
continuo aggiornamento della programmazione delle attivita didattiche, il Consiglio della Scuola si ¢
pronunciato sulle modifiche che i Dipartimenti hanno proposto all’offerta formativa per 1’a.a.
2025/2026, sempre piu rispondente da un lato alle potenzialitd formative e dall’altro alle nuove
esigenze, che il costante progredire dell’innovazione didattica, scientifica e assistenziale ci presenta
come ineludibili. L’offerta formativa della Scuola per il prossimo anno accademico prevede 4 Lauree
Magistrali a ciclo unico, 7 Lauree Magistrali, 21 Lauree Triennali, di cui 19 delle Professioni
Sanitarie. In riferimento a questi ultimi Corsi, a breve si provvedera, ai sensi dell’art. 3 comma 7 del
PGI tra Regione Liguria e Universita, ad attivare un Osservatorio regionale per le professioni sanitarie
infermieristiche, tecniche, della riabilitazione e della prevenzione, allo scopo di programmare, per le
singole professioni, il fabbisogno formativo specifico, monitorare il funzionamento dei diversi corsi
di studio, al fine di garantire omogeneita di svolgimento degli stessi, nelle sedi formative ritenute
idonee, e degli assetti organizzativi generali relativi all'attivita didattica caratterizzante e
professionalizzante.

Un’efficace erogazione di un’offerta formativa cosi articolata necessita del completo adeguamento,
in termini di disponibilita di aule e loro capienza, funzionalita e sicurezza, degli edifici attualmente
utilizzati per la didattica, anche a fronte del costante incremento del numero di studenti iscritti. E stato
effettuato un censimento attivo delle necessarie opere strutturali e dotazioni per migliorare le aule e 1
laboratori didattici in uso. E stato definito con 1’Atenco un piano d’interventi, principalmente
focalizzati sulla completa ristrutturazione, gia interamente finanziata, del Polo didattico biomedico
(c.d. ex-Saiwa ed ex-Saiwetta), che sara avviata nel giugno del 2025, e consentira di implementare in
maniera significativa per tutto il Polo San Martino la disponibilita di aule, aule studio, servizi per gli
studenti. Nel frattempo, lo scorso anno ¢ stata approntata la nuova aula 5 del Polo Biomedico, di
capienza adeguata a ospitare un anno di corso del CLM in Medicina e Chirurgia, permettendo di
risolvere una seria criticita. Sono state potenziate le dotazioni presenti nelle aule a disposizione della
Scuola, e, prossimamente, si completera la installazione di nuovi impianti audio/video in tutte le



strutture dedicate alla didattica, anche per consentirne una maggiore flessibilita d’uso, ai fini, ad
esempio, di organizzazione di tele-didattica, video-conferenze, ecc. E anche opportuno segnalare che
nel 2025 saranno completati i lavori del nuovo studentato nella ex Clinica Chirurgica, che offrira oltre
300 posti letto, a disposizione degli studenti nel polo San Martino, migliorando significativamente
I’offerta di residenzialita.

E necessario un pieno sostegno ai processi di Assicurazione della Qualita all’interno della nostra
Scuola, soprattutto in relazione all’attivita di monitoraggio e di riesame. Ruolo centrale in questo
ambito lo svolge la Commissione AQ di Scuola e il sorvegliare tali processi appare di grande
importanza, anche in vista della prossima visita di accreditamento da parte di Anvur, programmata
nel 2025. La comunita studentesca dei Corsi di Studio, delle Scuole di Dottorato e delle Scuole di
Specializzazione deve essere 1’elemento propulsivo fondamentale e vero centro vitale della nostra
Scuola, al fine di una crescita dell’offerta e della qualita formativa della Scuola stessa.

Per quanto riguarda le Scuole di Specializzazione, ¢ doveroso segnalare le gravi criticita create dalle
recenti modifiche legislative al percorso di formazione specialistica in area medica, che generano
forti preoccupazioni per i possibili effetti di queste modifiche sulla qualita della formazione degli
specializzandi. La Conferenza dei Presidi, della quale sono Segretario Generale, il CUN e
I’Intercollegio di Area medica hanno gia trasmesso un’articolata proposta al Ministero, per affrontare
e correggere le criticita generate dal decreto-legge 2 marzo 2024, n.19, convertito in legge, con
modificazioni, dalla legge 56/2024. Una serie di altre iniziative sara portata avanti nei prossimi mesi
da Conferenza dei Presidi, CUN e Intercollegio. Informo, peraltro, che ¢ allo studio una proposta di
legge di revisione complessiva della 368/99, per una organica riscrittura della normativa riguardante
le Scuole di Specializzazione di area medica.

Andranno promosse azioni di coordinamento per le attivita di Terza Missione, anche in relazione a
quanto svolto all’interno degli IRCCS di riferimento (Ospedale Policlinico San Martino e Istituto G.
Gaslini), azioni che assumeranno in futuro sempre maggiore rilevanza.

Per quanto concerne ’attivita assistenziale, nell’ottobre 2023 ¢ stato sottoscritto il nuovo Protocollo
Generale d’Intesa Regione Liguria/Universita, per lo svolgimento dell’attivita assistenziale
dell’Universita nel quadro della programmazione nazionale e regionale, ai sensi dell’art. 1, comma
2, del d.lgs.vo n. 517/1999. In questo contesto ¢ stata rafforzata la promozione e la tutela della
specificita della docenza universitaria, per il raggiungimento di obiettivi integrati tra attivita di
assistenza, didattica e ricerca.

In applicazione dell’articolo 24 “Rapporti con altri Enti sanitari convenzionati”, del P.G.I., che
dispone che I’Universita e gli Enti sanitari convenzionati possano stipulare convenzioni, in presenza
di motivate esigenze, ai fini dello svolgimento di attivita di assistenza, didattica e ricerca quali
obiettivi integrati, presso ulteriori strutture della rete assistenziale regionale, sono state sottoscritte,
nel corso del 2024, Convenzioni attuative tra Unige e ASL 2, per I’istituzione della S.C. “Anestesia
e Rianimazione”, struttura ospedaliera a Direzione Universitaria, e tra Unige e ASL 5 per la Direzione
Universitaria della S.C. “Malattie Infettive”, e per I’istituzione, quest’ultima nel corso del 2023, della
S.S.D. di “Allergologia e Immunologia Clinica” a Direzione Universitaria.

Nel nuovo PGI si sottolinea che Universita, IRCCS Ospedale Policlinico San Martino e IRCCS
Istituto G. Gaslini ritengono di primaria importanza definire le attivita scientifiche, tecnologiche e di



trasferimento tecnologico di comune interesse ¢ promuovere modalita di collaborazione riferite alle
attivita di ricerca mediante specifici accordi-quadro, che prevedano I’istituzione di una piattaforma
congiunta integrata di ricerca e di ricerca traslazionale IRCCS/Universita, per la programmazione e
lo svolgimento sinergico di progetti o programmi di ricerca comuni. In quest’ottica, nel febbraio 2024
¢ stato sottoscritto un Accordo-quadro Unige-IRCCS Ospedale Policlinico San Martino, al fine di
sviluppare la collaborazione per lo svolgimento sinergico di progetti o programmi di ricerca comuni.
In base a questo accordo, gia una cinquantina di Ricercatori dell’Universita ¢ stata inserita
nell’anagrafica dei ricercatori del’IRCCS Policlinico San Martino relativa alla Ricerca Corrente,
d’intesa tra i1 Direttori dei Dipartimenti universitari e il Direttore Scientifico dell’IRCCS, e
svolgeranno la propria attivita di ricerca scientifica nell’ambito del sopra citato accordo-quadro, in
adempimento al proprio dovere istituzionale di ricerca ai sensi dell’art. 1, comma 2, L. n. 230/2005.

La nostra Scuola di Scienze Mediche e Farmaceutiche ha, al suo interno, competenze e potenzialita
per svolgere un ruolo attivo e propositivo, quale centro propulsivo e di sviluppo dell’innovazione
didattico-formativa, scientifica e assistenziale, che coinvolga I’intera comunita accademica, docente,
tecnico-amministrativa e studentesca, ¢ ospedaliera, promuovendo rapporti di collaborazione ¢
interazione, necessari per contribuire alla continua crescita del nostro Ateneo. Per raggiungere questi
obiettivi ¢ necessario rafforzare il nostro senso di comunita e di appartenenza e favorire I’integrazione
funzionale tra i Dipartimenti, con un costante coinvolgimento di tutte le loro componenti.

Ringraziando per I’attenzione e per I’eventuale supporto alla mia candidatura, invio i miei piu cordiali
saluti a Tutte/i.

(omissis), 22 ottobre 2024

Piero RUGGERI



